PLANO DE COMUNICACAO
INSTITUCIONAL




Premissas e Diretrizes Estratégicas

A comunicacao institucional do Conselho Estadual™”
de Minas Gerais é compreendida como instrumento
estratégico de fortalecimento do controle interno,
da transparéncia publica e da integracao dos
orgaos. Alinhada ao Planejamento Estratégico do
Conselho, a comunicacao deve:

e Reforcar a missao, visao e valores institucionais;
... o Ampliar a visibilidade nacional e no estado do
Z Coneci como instituicao de credibilidade;
e Estimular a participacdo ativa dos memlbros,
i.! além da adesao de novos, valorizando
experiéncias locais;
“..e Transformar o site institucional no principal hub
' de conhecimento, memoria institucional e
relacionamento.

A comunicacao assume carater educativo,

.

"‘formatlvo colaboratlvo 2 orlentado ao udadag-;.:;




Objetivos Estratégicos de Comunicacao

Objetivo Geral:

Fortalecer a imagem institucional do Coneci-MG
como referéncia nacional em controle interno,
ampliando o engajamento dos membros e a
visibilidade publica de suas acodes.

Objetivos Especificos

e Ampliar e aperfeicoar os meios de comunicacao;

e Consolidar o Coneci-MG como fonte confidvel de
informacao técnica;

e Estimular a interacao entre controladorias
Mmunicipais, servidores e sociedade;

e Integrar comunicacao, planejamento estratégico
e agenda institucional.




Publico-Alvo Estratégico

e Membros do Coneci de Minas Gerais;

e Servidores publicos que atuam com controle
interno, auditoria e corregedoria;

o Gestores publicos e formuladores de politicas;

« Orgaos de controle e instituicdes parceiras;

e Cidadaos interessados em transparéncia e
controle social.




Estratégias de Comunicacao

Comunicacao com Foco na ampliacao da imagem

do Conselho

e Agenda Editorial Colaborativa: calendario
permanente para envio de pautas pelos

membros (boas praticas, cases, artigos técnicos);
Fortalecimento do Site Institucional

O site passa a ser o principal ativo estratégico de

comunicacao, com:

e Biblioteca digital (publicacdes, notas técnicas,
artigos, videos);
e Area de noticias integradas as redes sociais;

e Espaco “Participacao dos Membros” para envio

facilitado de conteudos;



Estratégias Digitais e Redes Sociais

e Producao de conteudo educativo e institucional
com linguagem acessivel;

e Uso Intensivo de Linkedln e Instagram para
alcance técnico e institucional;

e« Campanhas digitais para eventos, consultas
publicas e projetos estratégicos;

e Impulsionamento estratégico de conteudos-
chave.

Comunicacao em Eventos e Atuacao Institucional

e Padronizacao da identidade visual e narrativa do
Coneci em eventos;

e Cobertura ao vivo (stories, videos, entrevistas);

e POs-evento estruturado: noticias, videos e
materiais no site;

e Incentivo a participacao ativa dos membros
como porta-vozes.

e Gravacao com 0s membros em eventos para
utilizacao nas redes;



Produtos Institucionais Estratégicos

e Informe-se com o Controle: boletim eletrénico
com foco em decisdes estratégicas e agenda
Institucional.

e Coneci TV: conteudos audiovisuais;

e Landpage das acdes e campanhas (Mulheres no
Controle, Campanhas anuais, podcast e série)

e Campanha anual com apoio das controladorias

filladas e possivel disseminacao local nos

mMunicipios.




Produtos de Engajamento dos Membros

e Ampliar e incentivar o espaco para envio de
pautas, artigos e experiéncias pelos membros.

e Encontros virtuais para ampliar a comunicagao
externa do orgao e dar visibilidade as acoes dos
membros. (Até 2 eventos virtuais por ano).

e Vitrine das Controladorias (espaco no site para

divulgacao dos eventos do memibros)
e Espaco permanente no site para projetos e
INniciativas com apoio do Coneci de Minas Gerais
e Participacao em Rede com outros érgaos como
Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais,
MPMG, CGU-MQG, entre outros.




Alinhamento Estratégico

Todos 0s produtos propostos:

e Estao vinculados aos objetivos do planejamento
estratégico;

e Reforcam o protagonismo dos membros;

e Ampliam a visibilidade institucional;

e Integram site, redes sociais, eventos e produtos
editoriais;

e Fortalecem a imagem do Coneci como lideranca
estadual em controle interno.
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ConeciMG

CONSELHO ESTADUAL DE CONTROLE INTERNO DE MINAS GERAIS

CONECI MINAS GERAIS: CONTROLE E UM TREM
QUE CUIDA DAS PESSOAS!




